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Na osnovu ¢lana 34. Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Br¢ko distrikta BiH

(,,Sluzbeni glasnik Brc¢ko distrikta BiH, broj: 09/14, 37/15, 48/16, 9/17, 50/18, 8/19, 14/19, 15/19 i
24/20), Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o raspisivanju javnih konkursa za 2020. godinu, broj predmeta:
33-000992/20, broj akta: 01.1-1141SM-064/20 od 16. 9. 2020. godine i Odluke o izmjeni i dopuni Odluke
0 raspisivanju javnih konkursa za 2020. godinu, broj predmeta: 33-000992/20, broj akta: 01.1-1141SM-
076/20 od 23. 10. 2020. godine, Odjeljenje za struc¢ne i administrativne poslove — Pododjeljenje za ljudske
resurse raspisuje

JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos

NA NEODREDENO VRIJEME U

I. ODJELJENjU ZA STRUCNE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE

Pododjeljenje za javne nabavke

1. Visi struéni saradnik za nabavku

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

prati i primjenjuje zakonske propise iz oblasti javnih nabavki;

provodi procedure nabavke robe, usluga i radova u skladu sa usvojenim procedurama za sve
budzetske korisnike;

priprema obavjestenja 0 nabavci, dodjeli ugovora i ponistenju postupka nabavke;

kontaktira s ovlastenim licima iz organa javne uprave i institucija prilikom pripreme tenderske
dokumentacije;

ucestvuje U radu komisija za nabavke;

radi na pripremi i realizaciji plana nabavke;

priprema izvjestaje 0 analizi, ocjeni i rangiranju ponuda sa prijedlogom najpovoljnijeg ponudaca;
obraduje zahtjeve za nabavku, kompletira i odlaze u arhivu;

podnosi izvjestaje Sefu Pododjeljenja;

obavlja i druge poslove po nalogu sefa Pododjeljenja i Sefa Odjeljenja.

Kvalifikacija za radno mjesto:

steCena diploma visokog obrazovanja u trajanju od najmanje cetiri godine, odnosno visoka stru¢na
sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova, drustvenog ili
tehnickog smjera,

jedna godina radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke stru¢ne spreme,

polozen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kom nivou vlasti pred nadleznim
organima u Bosni i Hercegovini u skladu s odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine,

poznavanje rada na ra¢unaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VII5 (mjese¢na osnovna plata 1.603,23 KM).



2. Visi struéni saradnik za nabavku

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

prati i primjenjuje zakonske propise iz oblasti javnih nabavki;

provodi procedure nabavke robe, usluga i radova u skladu s usvojenim procedurama za sve
budzetske korisnike;

priprema obavjeStenja 0 nabavci, dodjeli ugovora i ponistenju postupka nabavke;

kontaktira s ovlastenim licima iz organa javne uprave i institucija prilikom pripreme tenderske
dokumentacije;

ucestvuje U radu komisija za nabavke;

radi na pripremi i realizaciji plana nabavke;

priprema izvjestaje 0 analizi, ocjeni i rangiranju ponuda sa prijedlogom najpovoljnijeg ponudaca;
obraduje zahtjeve za nabavku, kompletira i odlaze u arhivu;

podnosi izvjestaje Sefu Pododjeljenja;

obavlja i druge poslove po nalogu sefa Pododjeljenja i Sefa Odjeljenja.

Kvalifikacija za radno mjesto:

stecena diploma visokog obrazovanja u trajanju od najmanje cetiri godine, odnosno visoka stru¢na
sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova, drustvenog ili
tehnickog smjera,

jedna godina radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke stru¢ne spreme,

poloZen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kom nivou vlasti pred nadleznim
organima u Bosni i Hercegovini u skladu s odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine,

poznavanje rada na ra¢unaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VII5 (mjese¢na osnovna plata 1.603,23 KM).

Izabrani kandidat zasnovat ¢e radni odnos najranije 13. 12. 2020. godine.

Pododjeljenje za informatiku

3. Referent administrator pisarnice — protokola — stru¢ni referent

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

azuriranje evidencije i pracenje sistema za automatsku obradu podataka — Lotus;

administracija i konfiguracija IBM Lotus Domino servera;

administracija i konfiguracija mail servera Vlade Brcko distrikta BiH;

ingerencije, prava pristupa, sigurnost, pouzdanost sistemskog i aplikativnog softvera;

odrzavanje i podrska u radu sistema korespondencije Vlade Brcko distrikta BiH (Document Process
Manager);

implementacija i administracija rjeSenja za sigurno kopiranje;

vrsi | druge poslove po nalogu Sefa Pododjeljenja i Sefa Odjeljenja.

Kvalifikacija za radno mjesto:

ste¢ena diploma srednjeg obrazovanja — IV. stepen, tehni¢ki ili drustveni smjer,

Sest mjeseci radnog iskustva nakon sticanja navedene srednje stru¢ne spreme,

polozen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kojem nivou vlasti pred nadleznim
organima u Bosni i Hercegovini u skladu s odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine,

poznavanje rada na racunaru (Word, Excel, internet i elektronska posta);

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: V4 (mjese¢na osnovna plata 981,67 KM).



NA NEODREDENO VRIJEME U
I1. ODJELJENjU ZA JAVNU SIGURNOST
Sluzba zajednickih poslova

1. Strucni saradnik za opée i administrativne poslove

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:
- organizuje vrSenje svih administrativnih poslova na nivou Odjeljenja;
- koordinira rad organizacionih jedinica Odjeljenja; osigurava ostvarivanje
odnosa i saradnje s organima javne uprave i drugim organima iz nadleznosti Odjeljenja;
- prikuplja i objedinjuje izvjestaje, planove i informacije na nivou Odjeljenja;
- priprema i saraduje sa Sefovima pododjeljenja na pripremi analiza, informacija i materijala iz
nadleznosti Odjeljenja;
- koordinira s organima uprave 1 institucijama Brcko distrikta BiH, kao i domac¢im 1 medunarodnim
organizacijama s kojima Odjeljenje ostvaruje saradnju;
- vrsi poslove u vezi s pripremom materijala na nivou Odjeljenja za Kolegij Vlade, sjednice Vlade 1
Skupstinu 1 druge sastanke koje organizuje Sef Odjeljenja;
- vr$i protokolarne poslove za potrebe Odjeljenja;
- priprema evidencije o radnom vremenu (Sihtarice) na nivou Sluzbe zajednickih poslova i objedinjuje u
zajednicku Sihtaricu Odjeljenja;
- obavlja i druge poslove po nalogu $efa Odjeljenja iz djelokruga svoga rada.
Kvalifikacija za radno mjesto:
- stetena diploma viseg obrazovanja (VSS) ili visoka stru¢na sprema (VSS), VII/1 koeficijent
obrazovanja, minimalno 180 ECTS bodova, drustvenog smjera,
- jedna godina radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke stru¢ne spreme,
- poloZen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kojem nivou vlasti pred nadleznim
organima u Bosni i Hercegovini, u skladu s odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brc¢ko distrikta Bosne i Hercegovine,
- poznavanje rada na raCunaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VII1 (mjese¢na osnovna plata 1.343,55 KM).

Pododjeljenje za zastitu i spasavanje
Odsjek za osmatranje, obavjestavnje i fiziCko-tehnicku zastitu
Jedinica fizi¢ko-tehnic¢kog osiguranja

2. Radnik u Jedinici fizicko-tehni¢kog osiguranja
Opis poslova i odgovornosti:
- osigurava, Cuva i §titi materijalna dobra koja osigurava;
- sprecava uniStavanje imovine koju osigurava;
- kontroli$e i evidentira ulaz, izlaz i kretanje lica u objektu i oko objekta koji osigurava;
- kontroliSe unosSenje 1 iznoSenje svih predmeta, materijala, robe i dr.
- prati videonadzor objekta i u slu¢aju ugroZenosti istog preduzima mjere zastite;
- Cuva kljuceve od kancelarija i drugih prostorija, koji se ostavljaju na tabli za kljuceve;
- obilazi objekte kao i parking prostor objekta;
- preduzima mjere u slucaju pozara i drugih prirodnih nepogoda;
- obavjestava nadlezne organe u slucaju potrebe za njihovim angazovanjem (policija, vatrogasci 1
dr.);
- vodi knjigu primopredaje smjene u koju obavezno upisuje svoja zapazanja;
- odgovoran je Sefu Odsjeka;
- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka iz djelokruga svoga rada.



Kvalifikacija za radno mjesto:
- najmanje SSS, tj. srednje obrazovanje Ill. ili IV. stepena stru¢ne spreme, drustveni ili tehnicki
smjer,
- Sest mjeseci radnog iskustva nakon sticanja navedene srednje stru¢ne spreme.
Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: 1116 (mjese¢na osnovna plata 805,40 KM).

NA NEODREDENO VRIJEME U
I11.UREDU ZA UPRAVLjANjJE JAVNOM IMOVINOM
Sektor odriavanja

1. Struéni referent za elektroinstalacije
Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

- neposredno je odgovoran sefu Sektora;

- prati utrosak predvidenih budzetskih sredstava za povjerene zadatke;

- obavlja stru¢ne i tehnicke poslove iz oblasti odrzavanja, rekonstrukcije i izgradnje
elektroinstalacija;

- uspostavlja i vrSi nadzor po zakljuéenim ugovorima kao i kontrolu primjene tehnicke
dokumentacije i druge poslove nadzornog organa;

- pruza struénu i tehnicku podrsku s ciljem omoguéavanja lakseg i kvalitetnijeg obavljanja poslova
iz nadleznosti Sektora;

- prikuplja podatke sa terena, programira, priprema i kontrolise elektroinstalacije;

- izraduje skice, predmjere i predrac¢une za javne objekte;

- kontrolise elektroinstalacije javnih objekata i utrosak elektri¢ne energije javnih objekata;

- obavlja ostale stru¢ne i tehnicke poslove iz oblasti Sektora;

- vrsi stalni stru¢ni nadzor na odrzavanju, sanaciji, rekonstrukciji i izgradnji javnih objekata iz
oblasti elektroinstalacija;

- povjerene poslove obavlja stru¢no, efikasno i blagovremeno;

- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Sektora i direktora Ureda, a koji se odnose na poslove iz
nadleznosti Ureda za upravljanje javnom imovinom.

Kvalifikacija za radno mjesto:

- steCena diploma srednjeg obrazovanja, IV. stepen — elektrotehnicar,

- Sest mjeseci radnog iskustva nakon sticanja navedene srednje stru¢ne spreme,

- polozen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kojem nivou vlasti pred
nadleznim organima u BiH, u skladu s odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta BiH,

- polozen struéni ispit,

- poznavanje rada na racunaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: V6 (mjesec¢na osnovna plata 1.040,24 KM).

NA ODREDENO VRIJEME, NAJDUZE DO 2 (DVIJE) GODINE U
IV. ODJELJENjU ZA JAVNI REGISTAR
Pododjeljenje za pisarnicu i zajednicke poslove

1. Arhivski tehni¢ar — arhivar u priruénoej arhivi
Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:
- preduzima potrebne radnje koje su u vezi s fizickom zastitom dokumenta i neovlastenog uvida u iste;
- ovlasten je za rukovanje arhivskom gradom i registraturskim materijalom;
- preuzima zavrSene predmete u priruc¢noj arhivi;
- U bazu podataka unosi rokove ¢uvanja registraturskog materijala i arhivske grade za svaku jedinicu
pojedinacno iz ranijih godina i iste upisuje na pasivne predmete;
- obavlja sve potrebne aktivnosti u procesu pripreme registraturskog materijala za izlu¢ivanje;



- iznalazi prostor za smjestanje pasivnih predmeta;

- obavlja poslove iznalazenja prostora, smjeStanja dokumenata i pravilne zastite dokumenata u
zavisnosti od vrste dokumentacije (vrste pasivnih predmeta, povjerljivih predmeta, knjiga, karata i
dr.);

- obavlja po potrebi poslove sredivanja registraturskog materijala i arhivske grade u arhivi;

- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Pododjeljenja i Sefa Odjeljenja.

Kvalifikacija za radno mjesto:

- steCena diploma srednjeg obrazovanja — IV. stepen, drustvenog ili tehnickog smjera,

- Sest mjeseci radnog iskustva nakon sticanja navedene srednje stru¢ne spreme,

- polozen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kojem nivou vlasti pred nadleznim
organima u Bosni i Hercegovini u skladu sa odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine,

- polozen arhivisti¢ki ispit,

- poznavanje rada na ra¢unaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Platni razred: V4 (mjese¢na osnovna plata 981,67 KM).

NA ODREPENO VRIJEME, NAJDUZE DO 2 (DVIJE) GODINE U
V. ODJELJENjU ZA POLjOPRIVREDU, SUMARSTVO | VODOPRIVREDU
Pododjeljenje za Sumarstvo i vodoprivredu

1. Lovocuvar

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

- obavlja poslove zastite i cuvanja divljaci od protuzakonitog koristenja i ugrozavanja;

- vr$i nadzor i zastitu cjelokupne divlje faune;

- poznaje stanje lovnih resursa, granice i cjelokupnu povrsinu teritorije koja mu je povjerena na ¢uvanje;

- sprecava svaku pojavu nezakonitog lova;

- od lica zateCenog sa sredstvima za lov ili lovackim psima u loviStu zahtijeva da pokaze li¢ne isprave
kojim se utvrduje njegov identitet, dozvolu za lov, oruzni list, kao i dokumente koji potvrduju rasnost i
identitet pasa;

- od lica zateCenog U vrSenju prekrSaja ili krivicnog djela, koji se odnose na lov i od lica za koje postoji
osnov sumnje da je izvrsilo takvo djelo ili prekrsaj zahtijeva li¢ne isprave, ako ne moze na drugi nacin
da utvrdi identitet tog lica;

- vrsi pregled vozila i drugih sredstava za prevoz i prenosenje stvari radi pronalazenja predmeta kojim je
izvrSen prekrsaj ili kriviéno djelo koji se odnose na lov;

- vr$i pregled vozila i drugih sredstava za prevoz i prenoSenje stvari za koja postoji osnov sumnje da
prevoze ili prenose ulovljenu divljag, dijelove ulovljene divljaci ili trofeje od divljaci;

- pregleda ulov i sredstva za lov radi utvrdivanja da li je lov obavljen u skladu s propisima;

- privremeno oduzima ulov, sredstva za lov, kao i druge predmete pronadene u lovistu, ako postoji
osnov sumnje da su upotrijebljeni ili namijenjeni za izvrSenje krivicnog djela ili prekr$aja koji se
odnose na lov ili su nastali i pribavljeni izvrsenjem krivi¢nog djela ili prekrsaja;

- licu od kojeg je oduzeo ulov, pse, sredstva i druge predmete za lov, izdaje potvrdu o oduzimanju
navedenog;

- 0 utvrdenim nezakonitim radnjama na terenu sacinjava sluzbenu biljesku i bez odlaganja obavjestava
Sumarskog inspektora, Policiju Br¢ko distrikta BiH i Odjeljenje za poljoprivredu, Sumarstvo I
vodoprivredu;

- 0 uc¢injenom prekrsaju ili krivicnom djelu, bez odlaganja, podnosi pismenu prijavu Odjeljenju za
poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu;

- svakodnevno vodi dnevnik rada;

- vr$i dojave Cuvarima Suma U vezi s nezakonitom sje¢om na podrucju Bréko distrikta BiH;

- prisustvuje sudskim roc¢istima u ulozi svjedoka;

- uCestvuje U radu komisija za procjenu Steta iz oblasti lovstva;

- obavlja i druge poslove koje nalozi Sef Odjeljenja i sef Pododjeljenja.



Kvalifikacija za radno mjesto:

- steCena diploma srednjeg obrazovanja — IV. stepen,

- polozen ispit za rad u organima uprave ili ispit polozen na bilo kojem nivou vlasti pred nadleznim
organima u Bosni i Hercegovini, u skladu s odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne
uprave Brcko distrikta Bosne i Hercegovine;

- polozen lovacki ispit ili tokom Skolovanja polozen predmet iz oblasti lovstva u skladu s ¢lanom 42.
stav (2) Zakona o lovstvu Brcko distrikta Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH®,
broj 1/15),

- poznavanje rada na ra¢unaru (Word, Excel, internet i elektronska posta),

- ispunjavanje uslova za nosenje lovackog oruzja.

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

Platni razred: V4 (mjese¢na osnovna plata 981,67 KM).

Kandidati koji su zainteresovani za prijem u radni odnos po raspisanom javnom konkursu duzni su
da podnesu prijavu u propisanom roku, a materijalno i krivicno su odgovorni za tac¢nost podataka
navedenih u prijavi.

Pravo prijave na Konkurs imaju kandidati koji pored navedenih kvalifikacija za radno mjesto moraju
ispunjavati sljedece opée uslove za zasnivanje radnog odnosa: da je drzavljanin BiH, da je punoljetan,
da je zdravstveno sposoban za vrsenje poslova upraznjenog radnog mjesta, da se protiv njega ne vodi
kriviéni postupak za sva kriviéna djela, osim za krivi¢na djela protiv sigurnosti javnog saobracaja, da se
na njega ne odnosi ¢lan IX stav (1) Ustava BiH, da u posljednje 3 (tri) godine (poc¢evsi od dana
objavljivanja Konkursa) nije otpusten iz drzavne sluzbe u institucijama BiH odnosno entiteta i Distrikta
usljed pravosnazno izrecene disciplinske mjere.

Potpisana prijava na Javni konkurs dostavlja se licno u zgradu Vlade Brcko distrikta BiH — Bulevar
mira br. 1, 3alter broj 6 ili 7, a putem poste prijave treba slati na adresu: VLADA BRCKO DISTRIKTA
BiH — ODBOR ZA ZAPOSLjAVAN;jE — Bulevar mira br. 1, najkasnije do 6. 11. 2020. godine do 15.00
sati.

Obrazac prijave moze se preuzeti na infopultu u zgradi Vlade Brc¢ko distrikta BiH i na web stranici
Vlade Br¢ko distrikta BiH (www.vlada.bdcentral.net).

Nepravovremeno prispjele prijave nece biti razmatrane.

Konkurs je otvoren od dana objavljivanja na web stranici Vlade Br¢ko distrikta BiH i traje do 6. 11.
2020. godine.

NAPOMENA

- Selektovani kandidati s kojima ¢e se obavljati testiranje/intervju o datumu, mjestu i terminu
ISKLjUCIVO SE INFORMISU PUTEM SLUZBENE INTERNET STRANICE Vlade Bréko
distrikta BiH (www.vlada.bdcentral.net).

- U skladu s ¢lanom 39 stavom (2) Zakona o drzavnoj sluzbi u organima javne uprave Brcko
distrikta BiH (,,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH*, broji: 09/14, 37/15, 48/16, 9/17, 50/18, 8/19,
14/19, 15/19 i 24/20) kandidati za radna mjesta koji nemaju polozen ispit za rad u organima uprave
mogu ravnopravno konkurisati i biti izabrani kao i kandidati koji imaju poloZen ispit uz obavezu da u
roku od Sest mjeseci od dana sticanja uslova za polaganje ispita poloZe ispit za rad u organima uprave.

Za diplome koje su stefeme u inostranstvu nakon 6. 4. 1992. godine potrebna je
nostrifikacija.

Potpisana prijava koja se podnosi vazi samo za navedeni konkurs.

Nakon obavjestenja Odbora za zaposljavanje 0 izboru kandidata izabrani kandidati dostavljaju
dokumente kojim dokazuju tacnost podataka kojim se potvrduje ispunjavanje opcih uslova i
kvalifikacija za radno mjesto.

Sve informacije u vezi s Konkursom mogu se dobiti u Odjeljenju za stru¢ne i administrativne
poslove — Pododjeljenju za ljudske resurse putem telefona: 049 / 240-655.

Sef Pododjeljenja za ljudske resurse

Arijana Culibrk, dipl. pravnik
Sef Odjeljenja


http://www.vlada.bdcentral.net/
http://www.vlada.bdcentral.net/

za struéne i administrativne poslove

Srdan Blazi¢, dipl. oec.



