                                                                                                                        ANEKS VI
OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE PROBNOG RADA

	Organ javne uprave
	 

	Organizaciona jedinica
	 

	Ime i prezime ocjenjivanog
	 

	Naziv akta o zaključivanju radnog odnosa
	 

	Broj akta o zaključivanju radnog odnosa
	 

	Naziv radnog mjesta ocjenjivanog
	 

	Stručna sprema ocjenjivanog
	 

	Period probnog rada
	 

	Ime i prezime mentora
	 

	Članovi Komisije za davanje konačne ocjene probnog rada
	 

	
	 

	
	 


1. UTVRĐENI RADNI CILJEVI

DATUM POSTAVLJANJA CILJEVA: ________________________
	Cilj 1:
	Rok za ispunjenje:

	

	Cilj 2:
	Rok za ispunjenje:

	 

	Cilj 3:
	Rok za ispunjenje:

	 

	Cilj 4:
	Rok za ispunjenje:

	 

	Cilj 5:
	Rok za ispunjenje:

	 

	Komentar ocjenjivača:
	Rok za ispunjenje:

	

	Komentar ocjenjivanog:
	Rok za ispunjenje:


2. OCJENA RADA O OSTVARENIM REZULTATIMA NA OSNOVU UTVRĐENIH RADNIH CILJEVA

DATUM OCJENJIVANJA: _______________________

Upisati odgovarajuću ocjenu

	Ciljevi
	Ocjena
	Komentar ocjenjivača

	
	Član 1
	Član 2
	Član 3
	

	Cilj 1.


	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Cilj 2.


	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Cilj 3.
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Cilj 4.
	
	
	
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Cilj 5.
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Zbir ocjena članova (od 1 do 5)
	0
	0
	0

	Prosječna zbirna ocjena 
(Zbir svih zbirnih ocjena članova podeljenih sa 3)
	0,00

	Prosječna ocjena 
(Prosječna zbirna ocjena podjeljena sa brojem postavljenih ciljeva)
	0,00


3. OCJENA RADA NA OSNOVU KRITERIJA ZA OCJENJIVANJE RADA

Ocjene su brojčane u intervalu od 1 do 3

	Aspekt rada
	Ocjena
	Komentar ocjenjivača

	
	Član 1
	Član 2
	Član 3
	

	1. Nezavisnost u radu 
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	2. Odnos prema poslu
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	3. Vještina komuniciranja
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	4. Spremnost prilagođavanja promjenama
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	5. Dodatni kriterij (opcionalno)
	 
	 
	 
	Član 1:

	
	
	
	
	Član 2:

	
	
	
	
	Član 3:

	Zbir ocjena članova (od 1 do 5)
	0
	0
	0

	Prosječna zbirna ocjena 
(Zbir svih zbirnih ocjena članova podeljenih sa 3)
	0,00

	Prosječna ocjena 
(Prosječna zbirna ocjena podjeljena sa 5)
	0,00


4. KONAČNA OCJENA RADA

	Konačna ocjena probnog rada 
(Zbir prosječne ocjene rada na osnovu utvrđenih radnih ciljeva i ocjene rada na osnovu kriterija za ocjenjivanje podijeljen sa 2)
	0,00

	Ocjena uspješnosti 
(obilježiti sa X pored odgovarajuće ocjene)
	"nije zadovoljio"
(od 1,00 do 1,50)
	 

	
	"zadovoljio"
(od 1,50 do 3,00)
	 

	Komentar ocjenjivanog:


5. PRIJEDLOG ZA STRUČNO USAVRŠAVANJE U SKLADU SA UTVRĐENIM RADNIM        CILJEVIMA
	Oblasti u kojima se preporučuje usavršavanje
	Obrazloženje
	Nadležnost i način za provođenje stručnog osposobljavanja i usavršavanja

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


	VERIFIKACIJA POSTUPKA

	Potpis članova komisije:

	Član 1

	
	Član 2

	
	Član 3

	Datum:
	 


